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Trends HR Manager of the Year 2013 
Les 10 finalistes sont connus! 

 
 
 
 
Après le Manager de l’Année, le Trends CFO of the Year et l’ICT Manager Contest, les 
magazines Trends et Trends-Tendances décernent, pour la première fois cette année, le prix  
du Trends HR Manager of the Year. 
 
Les 10 finalistes ont été choisis par un jury de spécialistes soucieux de la réputation des 
candidats dans leur secteur. Les finalistes ont été sélectionnés sur base de différents critères 
tels que le professionnalisme de leur gestion des ressources humaines et la mesure avec 
laquelle leurs organisations se concentrent sur une gestion des talents performante. 
 
Les 10 finalistes sont: 
 
 Jan De Moor (Recticel) 
 Fabrice Enderlin (UCB) 
 Sabine Gekiere (McDonald’s) 
 Nicolas Hollanders (Delhaize) 
 Elke Jorens (Microsoft) 
 Danielle Knott (Carmeuse) 
 Harry Mommens (DEME) 
 Rudi Nerinckx (Tessenderlo Group) 
 Claudia Poels (Telenet) 
 Vic Van de Moortel (KBC Group) 

 
Leurs portraits seront présentés cette semaine dans les magazines Trends et             
Trends-Tendances. Le gagnant sera proclamé le mardi 18 juin à Tour & Taxis lors de la 
soirée de gala du Trends HR Manager of the Year. 
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